
 

N°186 
 
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE 
ANTICO FRIGNANO E DELL’APPENNINO REGGIANO SOC. COOP. 
 

Convocato contemporaneamente in presenza presso la sede operativa del GAL in Viale Martiri della 
Libertà, 34 a Modena e in modalità telematica, si è riunito oggi martedì 18 novembre alle ore 14.00 il 
Consiglio di Amministrazione per discutere e deliberare sul seguente: 
 

ORDINE DEL GIORNO 

1. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE; 
2. SSL 2023-2027: 

a) BANDO AF_AS_09B -QUALIFICAZIONE FILIERA FORESTALE:  
a. Graduatoria provvisoria: delibera in merito 

b) BANDO AF_AS_01B: QUALIFICAZIONE STRUTTURE RICETTIVE :  
a. Resoconto attività istruttoria  

c) MODIFICHE DISPOSIZIONI ATTUATIVE SRG06:  
a. Esame modifiche introdotte; 

d) ESITO CODAL 2025 
a. Esame esito 

e) INTERVENTO AF_AS_05R: IDEAZIONE E REALIZZAZIONE DI PERCORSI PER 
L'AUTOIMPRENDITORIALITÀ :  

a. Presentazione domanda di sostegno: verifica tempistica e delibere in merito 

3. AGGIORNAMENTI DI GESTIONE :  
- PSR 2014-2020: Misura 19- Bando B.1.1.:Citazione in giudizio da parte RESORT 

CIMONE - Delibere in merito 
 

4. VARIE ED EVENTUALI 
 

Sono presenti  i consiglieri: Andrea Barozzi, Laura Carzoli, Daniele Cavazza, Jacopo Faroni, Adelfo 
Magnavacchi, Guido Ricci, tutti collegati da remoto, tranne il Consigliere Giandomenico Tomei che si 
trova presso la sede del GAL. 

Sono altresì presenti, collegati da remoto, il Presidente del Collegio Sindacale Carlo Vito Micene e il 
Sindaco Mauro Menozzi. Il Sindaco  Andrea Smiraglio ha giustificato l’ assenza per concomitanti 
impegni. 

Il Presidente Magnavacchi, dopo aver fatto constatare la presenza del numero legale,  dichiara aperta la 
seduta e chiama a svolgere le funzioni di segretario il Direttore, Elvira Mirabella. 

Il Presidente prende atto che almeno il 50% dei consiglieri presenti è in rappresentanza della 
componente privata e quindi il Consiglio può deliberare oggetti che riguardano l’attuazione del 
programma Leader CLLD, ai sensi della Misura 19 del PSR 2014-2022 dell’Emilia Romagna e 
dell’Intervento  SRG06 del COPSR 2023-2027 dell’Emilia Romagna. 
 

1. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE 
 

Il Presidente  Magnavacchi apre i lavori riepilogando gli incontri ai quali ha partecipato nelle ultime 
settimane iniziando da quello del 4/11: tenutosi alla presenza del Dirigente del Servizio Agricoltura 
Caccia e Pesca dell’area territoriale di Modena e Reggio Emilia, Dott. Di Salvo, e le due referenti 
regionali Dott.ssa Schipani e  Dott.ssa Attili dell’Area Sviluppo Locale Partecipato della Regione Emilia 



 

Romagna. L’ incontro, richiesto in prima battuta dal Presidente al Dott. Di Salvo in riferimento alla 
possibilità per il GAL di confrontarsi con il SACP sull’istruttoria delle concessioni laddove queste 
evidenzino qualche criticità, si è invece svolto anche alla presenze delle due referenti regionali che 
hanno evidenziato la necessità di  omogeneizzare le risposte relative a tutto il territorio regionale 
accentrando su di loro qualsiasi richiesta relativa alle procedure istruttorie e negando di fatto tutte le  
possibilità di confronto diretto tra SACP e GAL.  

Interviene quindi  il Vice Presidente Tomei o che riferisce della sua partecipazione all'assemblea 
della LAPAM del 7/11 e al buon riscontro avuto rispetto alle attività del  GAL.  

Riprende la parola il Presidente Magnavacchi, elencando gli eventi ai quali ha preso parte: quello 
dell'8/11  con i castanicoltori di Zocca, quello del 15/11 organizzato dalla CCIAA di Reggio Emilia che 
ha istituito un osservatorio della montagna e durante il quale è emerso un  riscontro positivo dei 
partecipanti rispetto al progetto sull’ autoimprenditorialità realizzato nella passata programmazione dal 
GAL negli Istituti Superiori del territorio e infine riferisce  di un incontro nel tardo pomeriggio  a Emilia 
Land a Reggio Emilia per collaborare con VIA, realtà piemontese che collabora, a sua volta, con un  
GAL della regione. 

 

2. SSL 2023-2027-PRIMA PARTE 
 

a) BANDO AF_AS_09B -QUALIFICAZIONE FILIERA FORESTALE- Graduatoria 
provvisoria: delibera in merito 
 

Il Presidente cede la parola al Direttore che, riprendendo l'ODG presenta gli esiti dell’istruttoria 
tecnico-amministrativa relativa al bando AF_AS_09B- Qualificazione della filiera forestale che hanno 
portato alla formulazione della  graduatoria provvisoria in argomento.  

Delle 24 domande di sostegno presentate, 5 sono state giudicate in     ammissibili: tre per mancata 
iscrizione all'albo delle imprese forestali, una per la presentazione di due preventivi su tre non 
indipendenti tra loro e l'ultima per il mancato raggiungimento del punteggio minimo. 

Delle 19 istanze residue,  14 risultano ammissibili e finanziabili mentre la quindicesima risulta 
ammissibile ma solo parzialmente finanziabile, fino a concorrenza delle risorse messe a bando pari a  
Euro 745.736,87. Ulteriori quattro domande  risultano quindi ammissibili ma non finanziabili.  I 
Consiglieri chiedono qualche approfondimento sulla tipologia di progetti finanziati e sui punteggi 
attribuiti e si confrontano sull'ipotesi, laddove si maturino economie da altri bandi pubblicati, di 
utilizzarle per chiudere la graduatoria che comunque resterà valida 12 mesi.  

Il Direttore, ricorda poi che la delibera all’ODG odierno riguarda solo l’approvazione della 
graduatoria provvisoria che dovrà essere trasmessa all'Area Sviluppo Locale Partecipato che, a sua 
volta,  la invierà a Cassa Depositi e Prestiti, ente individuato per lo svolgimento dell’ attività di 
supervisione ex art. 11.2 e 11.3 delle Disposizioni Attuative di Misura. Tale attività di supervisione che 
sarà effettuata su un campione corrispondente ad almeno il 20% dell’ammontare delle risorse richieste,  
dovrebbe  concludersi in 15 giorni, al termine dei quali l’AdG comunica al GAL l’esito della 
supervisione, formulando le eventuali prescrizioni. Il GAL, effettuati gli adeguamenti richiesti, potrà 
procedere con l’approvazione e la pubblicazione della graduatoria definitiva, e adottare gli atti di 
concessione. 

Il Direttore ricorda infine ai Consiglieri che gli esiti della graduatoria provvisoria non devono essere 
diffusi o comunicati ai beneficiari come ribadito anche nella recente comunicazione Prot 
11/11/2025.1107479.U dell’Area Sviluppo Locale Partecipato.  

Prima della votazione il Presidente chiede ai Consiglieri presenti se ritengono di trovarsi in 
una situazione di conflitto di interessi. 



 

I Consiglieri dichiarano di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi.  
La graduatoria provvisoria relativa al bando:  AF_AS_09B- Qualificazione della filiera 

forestale viene approvata all’unanimità. 
Il CDA dà quindi  mandato al Direttore di inviare la graduatoria provvisoria all’esame 

dell’Area Sviluppo Locale Partecipato ai fini dell’attività di supervisione ai sensi dell’art. 11. - 
Supervisione dei Gruppi di azione locale  delle Disposizioni per l'attuazione dell' intervento 
SRG06 "LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale" approvate con D.G.R. n. 261/2025  e 
ss.mm.ii. 

 

e) INTERVENTO AF_AS_05R: IDEAZIONE E REALIZZAZIONE DI PERCORSI PER 
L'AUTOIMPRENDITORIALITÀ : Presentazione domanda di sostegno: verifica tempistica e 
delibere in merito 
Facendo prevalere l’urgenza e la complessità dei punti all’ODG, il Presidente invita il  Direttore a 

esporre il punto relativo all'approvazione della domanda di sostegno per l'intervento AF_AS_05R ossia 
l'ideazione e realizzazione di percorsi per l'autoimprenditorialità negli istituti superiori del territorio del 
GAL 

Il Direttore inizia premette      che il progetto era stato presentato con il CodAL 2024 in data 
08/11/2024 e approvato integralmente il successivo 9/12 ma che la notifica relativa alla disponibilità del 
modulo SIAG per presentare la domanda di sostegno sulla piattaforma è del 9/10/2025 e che la scadenza 
per la presentazione fissata al 09/12. 

 In questo lasso di tempo gli Istituti Superiori del territorio del GAL che avevano dato la 
disponibilità di massima a partecipare al progetto, hanno di fatto approvato l'offerta formativa per l'anno 
scolastico 2025-2026 ed è quindi stato necessario risentire la loro disponibilità a partecipare. Dalla 
verifica è emerso che due degli Istituti non riusciranno più ad inserire il percorso in questo anno 
scolastico e quindi vorrebbero inserirlo nell’anno accademico 2026-2027. Le ricerche di mercato da 
allegare alla domanda di sostegno dovranno quindi tener conto di un arco temporale che copre due anni 
accademici, rendendo molto complessa sia l’individuazione della società che dovrà ideare e realizzare i 
percorsi per l’autoimprenditorialità sia l’ottenimento di preventivi per le altre voci comprese nel 
progetto (study tour, study visit,acquisto cancelleria).  

Nel dettaglio, il budget per la realizzazione dei percorsi prevede:  

a. un affidamento diretto alla società che elabora e realizza i percorsi negli Istituti il cui 
importo massimo è di Euro 40.000; 

b. l’affidamento diretto del servizio di trasporto per un totale di 10 viaggi per un importo 
complessivo (tra study visit e study tour) pari a Euro 20.000; 

c. l’acquisto di kit  materiale didattico per Euro 1.885 
d. l’intervento diretto del personale GAL per costo stimato pari a Euro 7.305 

 I Consiglieri approvano all’unanimità la  domanda di sostegno e, prendendo atto delle 
criticità esposte,  danno mandato alla struttura tecnica di tentare di            raccogliere la 
documentazione necessaria alla sua presentazione entro il 9 dicembre.   

 

3. AGGIORNAMENTI DI GESTIONE  
PSR 2014-2020: Misura 19- Bando B.1.1.:Citazione in giudizio da parte RESORT 

CIMONE - Delibere in merito 
 

Considerando gli impegni già preannunciati dal Consigliere Faroni, il Presidente Magnavacchi 
propone di anticipare anche la trattazione del punto 3 all'ODG  relativa  alla citazione in giudizio del 
GAL da parte di Resort Cimone  in relazione alla domanda di sostegno n° 5523657 della Misura 19 del 
PSR 2014-2020 presentata a valere sul Bando B.1.1- Qualificazione e diversificazione funzionale e 
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organizzativa delle imprese turistiche ricettive. 

Il Direttore riepiloga la tempistica della citazione in giudizio per la quale è stata già fissata l’udienza 
al Tribunale di Modena il 10/03/2026 il che implica che la costituzione in giudizio da parte del GAL 
avvenga entro il 30 dicembre 2025. Riferisce poi che è stata espletata la procedura di richiesta di 
preventivi a professionisti individuati sulla base di rapporti di fiducia pre-esistenti per il patrocinio 
legale e che è stata  nel frattempo anche verificata la copertura dell'assicurazione D&O che purtroppo 
non prevede nessuna copertura per risarcimento danni derivante dall'attività tipica della società. E’ 
invece in corso la verifica della copertura delle spese legali di una ulteriore      polizza per l’assistenza 
legale           

Il Presidente interviene sottolineando l’importanza, considerati i contenuti della citazione in 
giudizio, di scegliere un’appropriata strategia difensiva:  i Consiglieri concordano e si confrontano sulla 
vicenda e su tutte le possibili implicazioni che questa potrebbe avere negli anni prossimi. 

Interviene anche il Presidente del Collegio Sindacale, Dott. Vito Carlo Micene che propone una 
disamina della questione basata su alcuni approfondimenti effettuati e che parte dal possibile difetto di 
giurisdizione del Tribunale ordinario.   

Infine, il CDA valuta i preventivi  inviati dai professionisti prescelti e delibera di individuare come 
professionista per il patrocinio legale l'avvocato Elisa Barbini dello Studio Legale Associato Barbini 
Orlando dando mandato al Presidente di sottoscrivere la procura alle liti. L’importo stimato 
dell’affidamento è pari a Euro 23.920 ai quali vanno aggiunti gli oneri erariali previsti (es: contributo 
unificato) e altri tributi.  

I Consiglieri danno successivamente mandato al Direttore di inviare allo Studio Legale prescelto 
tutta la documentazione necessaria e di chiedere al legale stesso, una volta esaminati i documenti, di 
individuare una data per un confronto con il  Presidente, il Vice- vicepresidente e il Collegio Sindacale 
per verificare insieme le strategia difensiva da adottare. 

      

Il Consigliere Faroni, come preannunciato, lascia il Consiglio alle ore 15.30. 

2. SSL 2023-2027- CONTINUA 
 

b) BANDO AF_AS_01B: QUALIFICAZIONE STRUTTURE RICETTIVE - 
Resoconto attività istruttoria 

 

Il Direttore riprende l’ODG con il punto relativo alle risultanze dell'istruttoria tecnico-
amministrativa del bando AF_AS_01B finalizzato alla riqualificazione del sistema turistico ricettivo. 
Ricorda che sono state presentate 19 domande di sostegno e che alcune hanno delle criticità insuperabili 
come l’esito irregolare del DURC e non dimostrabilità dell’effettivo esercizio dell'attività ricettiva. Per 
ulteriori due casi dal 5/11 è in corso una verifica con i referenti dell’Area Sviluppo Locale Partecipato 
su criticità relative alla sottoscrizione del CME e dei preventivi di spesa.  L’attività istruttoria è inoltre 
rallentata dalla necessità di verificare con i Comuni nei quali sono localizzati gli interventi, la 
presentazione di eventuali titoli abilitativi anteriormente alla presentazione della domanda di sostegno, 
circostanza che renderebbe non ammissibili gli interventi di riqualificazione richiesti.   

Il Direttore si riserva quindi di verificare la necessità di prorogare i termini procedurali  per il 
momento previsti al 29 dicembre 2025. 

c) MODIFICHE DISPOSIZIONI ATTUATIVE SRG06- Esame modifiche introdotte; 
Continuando con l’ODG il Direttore illustra le modifiche alle disposizioni attuative relative 

all'intervento SRG06 che sono state      approvate con la D.G.R. n° 1738 del 27 ottobre 2025. 

Sostanzialmente l'iter di approvazione del CoDAL per gli avvisi pubblici cambia in quanto 
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nell'invio che rimane stabilito entro 28 febbraio di ogni anno, non sarà necessario allegare anche le 
schede di dettaglio relative ai contenuti degli avvisi pubblici da attuare ma solo il cronoprogramma degli 
stessi. Successivamente si potranno inviare i testi degli avvisi pubblici che verranno esaminati 
dall’Autorità di Gestione che potrà formulare prescrizioni in merito;  il GAL redigerà quindi l'avviso 
pubblico e l’AdG delegherà Cassa Depositi e Prestiti all'attività di supervisione dei recepimento delle 
prescrizioni da parte dei GAL.  

Sostanzialmente  c'è  un alleggerimento per l’AdG nella fase di approvazione dei CodAL  ma l'iter 
di approvazione dei testi degli avvisi pubblici rimane identico e anzi è previsto a valle un'ulteriore 
verifica da parte d     i CdP che dovrà verificare      il recepimento delle prescrizioni fatte nel primo esame 
dall’AdG      

I Consiglieri prendono atto delle modifiche apportate all’iter di approvazione degli avvisi 
pubblici.   

d) ESITO CODAL 2025- Esame esito 
Infine il Direttore si sofferma sull'esito del Complemento di Attuazione Leader  2025  presentato,  

ricorda ai Consiglieri, in data il 29/05 e il cui esito (parziale) è stata comunicato ufficialmente il 3/11 
poiché nel frattempo sono state modificate le disposizioni attuative di intervento, come illustrato al 
punto precedente 

Rispetto quindi ai 30 giorni inizialmente previsti sono stati impiegati quattro  mesi in più per dare 
un riscontro formale che è comunque parziale perché i testi degli avvisi pubblici dovranno essere inviati 
per l’esame dell’AdG entro tre mesi dalla ricezione dell’esito: il Direttore ritiene di poter formulare una 
proposta in merito al      CDA nella seconda parte del gennaio 2026. 

I Consiglieri prendono atto 

L’unico esito compiuto espresso dal CodAL in esame è relativo  alla convenzione con l'Ente Parco 
Nazionale dell'Appennino tosco-emiliano per la riqualificazione di un rifugio nell’area del Parco. Il 
progetto in convenzione ha ricevuto un esito di NON CONFORMITA’ perché, a differenza di quanto 
approvato in sede di selezione della SSL 2023-2027, non è stata accettata l’inserimento      in      un’unica 
azione (denominata AF_AS_04C- Beni e infrastrutture pubbliche a supporto dell'escursionismo)  in due 
sotto-azioni collegate tra di loro attuate dai due Enti Parco presenti sul territorio del GAL:  

Viene quindi richiesta una modifica della SSL 2023-2027 che dovrà essere preliminare all'esame di 
una o di entrambe le schede delle suddette convenzioni nell'ambito del COdAL 2026      quindi prima del 
28/02/2026.   

I Consiglieri prendono atto. 

4. VARIE ED EVENTUALI 
Come ultimo punto il Direttore chiede al CDA di deliberare la concessione di buoni welfare 

dipendenti in continuità con quanto fatto gli anni scorsi per un importo pari a 600 euro a dipendente per 
un importo totale previsto di Euro 3.200 (comprese commissioni di servizio) che negli anni precedenti 
sono sempre stati rendicontati tra le spese del personale e  quindi previsti anche nel relativo budget.   

I Consiglieri approvano all’unanimità l’acquisto dei buoni welfare per i dipendenti dando mandato 
al Direttore di effettuare la ricerca di mercato  

 

Null’altro essendovi da deliberare tra le varie ed eventuali, alle ore 16.30 si scioglie la seduta 

 

        Il Segretario         Il  Presidente 

       Elvira Mirabella                                                                                  Adelfo Magnavacchi 
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